3 fitness & dance asp.

- ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA o
AFFILIATA CSEN, ENTE DI PROMOZIONE SPORTIVA RICONOSCIUTO DAL CONI
: “SB fitness & dance” : a
L IR ' C.F. 94626850153 - RS PR o B
Sede legale Vla G. D’Annunzw 40 Monza ~Sede operatlva Vla Monte Grappa 4/B Monza T

I glomo 01 Iugllo 2024, alle ore 17: 00 sie riunlto il Conagho Direttfvo deII’ASD | _ : S
“SB fitness & dance”, presso la sede operat:va in Monza via Monte Grappa 4/B per dlscutere e
dellberare in merlto al seguente S . ; : _ : :

ORDENE DEL G[ORNO

: Confenmento incarico del Responsablle contro abusu \noienze e dsscrlmmazmnl detla ASD

_ -“SB fltness & dance

'-PreSIede Ia riunione |1 PreSIdente dei Consugilo Dlrettfvo Slg ra Boilente Slmona 1| quale venﬁcata

*la presenza dei consiglieri: ' _ _ . :

: Palmentmo Sara e Palmentlno Salvatore e

- dlchlara SR s o
; Ia raunlone vaildamente costltulta e atta a dehberare sulfunico argomento alr ordlne det glomo

:'_;.II Presidente, con il consenso unanime del presentl chlama a: fungere da Segretano !| S|g

o Palmentino Salvatoreche accetta.’
S St passa alla disamina deil ordine del gzorno

Conferlmento incarico deI Responsabﬁe contro abusn wolenze e dlscrlmlnazmni della ASD .
: “SB fithness & dance" B ‘ : S : L

'in r:fenmento al punto 111 Presudente dell Assomazmne Sportwa ha aperto Ia Tiunione e ha -:-':] T
introdotto I'argomento in discussione, spiegando che entro il 12 Luglio 2024 P'Associazione dovra el

nominare un Responsabile contro abusi, violenze e dlscnmmazmm con lo scopo di. prevenlre e

- contrastare ogni tipo di abuso, violenza ds genere e discriminazione sui tesserati ai sensi del d.igs. S FEAR
.-198/2008, nonché per garantire la protezione dell’ _mtegrzta flsu:a e morale degil SpOI’tiVi anche al.o

sensi dell'art. 33, comma 6 del d.lgs, 36/2021.

-]| Presidente fa presente che il Responsabile contro abLISI VIOIenze e dfscnmmazmnl deve essere' o
soggetto autonomo e possibilmente indipendente dalle carsche sociali e da rapporti con gli istruttori -~
- :-tecnici territoriali, deve essere individuato tra i soggetti che . hanno i requisiti di -competenze e
. esperienza necessari per svolgere efficacemente . questo ruocio .cruciale -e ‘che Fincarico dovra .~~~
.essere ‘espletato secondo quanto prev;sto dal IVIodeIio Organizzatlvo e dal Codlce d; Condotta_ ARSI

dell’Asscciazione..

- Il Presidente fa altreSI presente che la. s:g ra Provasm Rachele SI e reso dlspombale a rlcopnre i

tale ruolo.

B} Cons:gllo rttenendo SUSSIStentE in capo alla S|g ra Provas;o Rachele i requlsm i‘lChEeStl per Ia_
-nomina - di -Responsabile “Safeguarding, nomina la- sig.ra Provasm ‘Rachele ‘Responsabile

Safeguarding 'con lo ‘scopo di prevenire e .contrastare - ogni ‘tipo di - abuso violenza ‘e .

dlscr;msnazmne sui tesserati nonche per garantrre la proteznone deIl lntegrlta f|5|ca e mora!e deglt
~ gportivi. - : T

a2 Conswgho Dlrettivo approva all unammlta del presentn E -



_di conseguenza, il Presidente dichiara che la sig.ra Provasm Rachele & ufficialmente mcancato al
ruclo di Responsabile SAFEGUARDING contro abu5| v1olenze e dlscnmlnazmm dal 011071’2024
sino a fine mandato

.La nomina del responsabile sara . |mmed|atamente pubblicata su! snto mternet 0 pagina socxal_
dell Affiliata (ove sia possibile e I'affiliata abbia sito internet o pagina social), affissa presso la sede
della medesima e comunicata ai Safeguardlng Oﬁlce CSEN con una mall da moltrare a!l md;rizzo :
salvaguardia@csen.it e L '
Non essendocu altro da dlscutere ;I Conagho chlude i lavori ai!e ore 17: 30

'Mo_nza'o1/o7'f_2024

1I Segretario ¢..

Il Presidente ....

_Fi_r__ma; dé;-_Res_po;ﬁsabne SAFEGUARDING per accettazione 4, ¥ )

Trattamento dei dati persenali: 1 sottoscrilto Responsabl[e Safeguarding Provasxo Rachele. dichlara dl aver ricevuto adeguata )
: informat:va ex d igs 195!2003 e Reg UE 2016!679 ed esprlme il consenso al tamento de| propn da ersonah :

Monza 0107/2024 - o Fima L YR

6 o



